
EVIDENCIAS DE DESARROLLO CURRICULAR - CUENTA  

NOVIEMBRE-DICIEMBRE – 16-12-25 
En el presente documento se explicarán las horas trabajadas para sustentar el tiempo 
faltante para la cuenta de cobro. 

REUNIONES VIRTUALES (18 horas en Total) 

1.Reuniones de área, equipo ejecutor (4horas) 

 

Se participó activamente en reuniones de área, equipo ejecutor y encuentros 
virtuales con el propósito de coordinar, organizar y actualizar la información 
correspondiente en la plataforma institucional. Durante estas sesiones se 
gestionaron evidencias, cronogramas y actualizaciones necesarias para el correcto 
desarrollo de las actividades. Adicionalmente, se brindó apoyo en tareas 
complementarias relacionadas con la creación y ajuste en el área de contenidos 
digitales en las reuniones como equipo. 

Entre ellos actividades como: 

1. Información general del grupo de aprendices.  

2. Reporte Revisión Juicios evaluativos. 

3. Verificación casos especiales (aprendices que no finalizan trimestre). 

4. Varios. 



2.Reuniones Semilleros de investigación (8horas) 

 

 

 

Se participó como apoyo en las actividades relacionadas con los semilleros de 
investigación, específicamente en el componente gráfico, aportando en el diseño de 
interfaces, selección de paletas de colores, tipografía y elementos visuales 
complementarios. Estas labores se desarrollaron en colaboración con los 
compañeros del área de Teleinformática, promoviendo espacios de retroalimentación 
con los aprendices vinculados al proyecto de identificación de personal en las salas 
de informática. 

Actualmente se ha estado llevando estas reuniones para que se puedan cumplir con 
los tiempos indicados a cada uno de los grupos realizando varios sprints para analizar 
e ir mejorando el producto. 

El producto actualmente tiene como denominación “Prototipo inteligente de control 
de ingresos y trazabilidad”. 

El miércoles 17 de diciembre a las 11 am también se realizará una última reunión para 
complementar lo necesario como apoyo del proyecto. 

 

 

  



3.Reuniones de apoyo proyecto productivo como alternativa (3horas) 

  

 

 

Se brindó apoyo en las reuniones de inducción relacionadas con la etapa práctica, 
promoviendo el uso del contrato de proyecto productivo como alternativa formativa.  

Estas actividades se desarrollaron en conjunto con la instructora Ángela María, 
orientadas a los aprendices que aún no habían iniciado su etapa práctica, con el 
propósito de motivarlos y resaltar la importancia de esta fase para su certificación. 

 
Adicionalmente, se ofreció acompañamiento a los aprendices que se encuentran 
bajo esta modalidad, mediante sesiones complementarias enfocadas en la 
resolución de dudas sobre diseño, programación web y aspectos técnicos. 

También se apoyó en la finalización y socialización de los productos desarrollados 
durante las reuniones de seguimiento junto con la instructora a aprendices que 
fueran a certificarse. 

  



4. Reunión final de área (2horas) 

 
En la reunión se hablo sobre las actas a entregar y realizar como todo el equipo 
ejecutor, acomodar los anuncios, informar a los aprendices y dejar todo acomodado 
en esta ultima temporada del año para evitar inconvenientes como evidencias sin 
calificar en ese periodo. 

5. Reunión de comité (1hora) 

 

Se realizo una reunión de comité con un aprendiz junto con el instructor Efraín y las 
personas en sala para acomodar la situación con el aprendiz Juan Mendoza. 

  



SESIONES ADICIONALES - ACTIVIDADES (32 horas en Total) 
A continuación, referencio las actividades adicionales, correspondientes hasta la 
fecha de finalización del contrato hasta el 31 de diciembre del 2025, sesiones que se 
realizarán con los grupos de 8 horas cada uno, de manera que se darán horas 
sincrónicas y otras asincrónicas para las actividades practicas a realizar. 

6. PGVJ 3-4 (16 horas) 

Con los grupos del técnico en videojuego (PGVJ3 Y 4), se realizarán actividades 
adicionales para dejar preparados las actividades de la fase 2 que inicio el día 15 de 
diciembre, importante dedicarles estas horas a ambos grupos para que en el periodo 
del mes de enero adelantar las evidencias a realizar con sus grupos para la creación 
del documento de diseño, roles a conformar en sus grupos y cronograma de 
actividades del próximo año. 

Se realizarán los martes 23-30 de Dic. 

 

7. ANDI-4 (8 horas) 

Con el grupo de Animación digital (ANDI-4), se fortalecerá durante estas actividades 
adicionales el uso del software de animación en 3D (BLENDER) para poder terminar 
con una mayor base para los aprendices que entregaran su proyecto de animatic, 
este grupo finaliza en febrero por eso la importancia de dejarles actividad practica y 
las sesiones adicionales. 

Se realizarán el jueves 18 y lunes 22 de Dic. 

 

8. DMWEB-4 (8 horas) 

Con el grupo de Desarrollo y multimedia Web (DMWEB-4), se socializarán evidencias 
de la fase actual para su correcto desarrollo durante este periodo de diciembre y 
enero ya que son evidencias técnicas del programa para su proyecto multimedia e 
investigativas donde requerirán este tiempo justo para una mayor entrega por parte 
de los aprendices. 

Se realizarán el viernes 19 y martes 23 de Dic. 

El resto de los días laborales estaré reuniéndome con los grupos necesarios para 
solucionar dudas e inquietudes con respecto a las actividades.  

  



Cuadro de actividades realizadas – Sustentación de horas laborales. 

REUNIONES VIRTUALES 

Nº Actividad / Descripción 
Horas 
dedicadas 

1 
Participación en reuniones de área, equipo ejecutor y reuniones virtuales, 
seguimiento y organización de actividades formativas. 

4 

2 
Apoyo en reuniones de semilleros de investigación, orientadas al 
acompañamiento y fortalecimiento de procesos formativos y proyectos en 
desarrollo. 

8 

3 
Participación en reuniones relacionadas con el proyecto productivo, orientadas 
a la inducción, seguimiento y acompañamiento a los aprendices. 

3 

4 
Reunión final de área para detallar y finiquitar los programas 
virtuales/presenciales. 

2 

5 
Se realizo comité donde se concertó con el aprendiz la situación y su estado en 
formación del programa motivo de su etapa práctica. 

1 

Total TOTAL, DE LAS REUNIONES VIRTUALES 18 horas 

SESIONES ADICIONALES 

Nº Actividad / Descripción Horas dedicadas 

6 Sesiones adicionales con los grupos PGVJ3 y PGVJ4. 16 

7 Sesiones adicionales con el grupo ANDI4. 8 

8 Sesiones adicionales con el grupo DMWEB4. 8 

Total TOTAL, DE LAS SEISONES ADICIONALES 32 horas 

 

El total de las horas en ambas actividades cumplen con un total de 50 horas, necesarias para el 
apoyo de formación y contratación del periodo de diciembre 

 

Mes de diciembre 

________________________________ 

Diego Julian Hurtado Guevara 
1143845565 


